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中国注册会计师行业团委关于推荐2016-2017年度全国青年岗位能手（标兵）人选的通知

各省、自治区、直辖市注册会计师行业（协会）团组织：
为深入学习宣传贯彻党的十九大精神，激励广大行业青年自觉践行社会主义核心价值观，立足本职岗位，提高执业技能，增强创新能力，共青团中央、人力资源社会保障部决定开展2016-2017年度全国青年岗位能手（标兵）评选活动。根据共青团中央办公厅、人力资源社会保障部办公厅《关于推荐2016-2017年度全国青年岗位能手（标兵）人选的通知》（中青办联发[2017]11号）精神，请各级行业团组织推荐候选人，中国注册会计师行业团委经遴选后统一推荐报送。现将有关事项通知如下： 

一、
推荐名额
各省级行业团组织向中国注册会计师行业团委推荐1人，中国注册会计师行业团委从中择优向团中央推荐2名全国青年岗位能手和1名全国青年岗位能手标兵。 
二、推荐对象

　　在会计师事务所工作，1981年1月1日后出生的注册会计师。

三、推荐条件

1.爱岗敬业：政治立场坚定，职业道德良好，恪尽职守，甘于奉献;
近3年内没有受到刑事、行政、民事处罚和行业惩戒，没有受到党团内处分。
2.技艺精湛：熟练掌握本岗位业务知识，执业水平在本单位、行业处于领先地位的注册会计师。
3.业绩突出：安全、优质、高效完成本职工作任务，在本职岗位上做出突出贡献。
4.改革创新：推荐对象要在业务研究、事务所经营管理、技术创新、新业务拓展等某些方面拥有创新成果，有突出实绩。
四、
工作步骤
推荐申报：2018年1月19日前，各省级行业团组织向中国注册会计师行业团委推荐申报。曾获得青年岗位能手（标兵）称号的，不再作为推荐对象。外籍人员不参加评选推荐。
审核推荐：1月31日前中国注册会计师行业团委予以审核后，择优向团中央推荐。推荐上报前，拟推荐人选信息在中国注册会计师协会网站进行为期5天的公示。
五、工作要求

1. 坚持面向基层一线。推荐人选要坚持面向基层，面向工作一线，确保推荐对象的先进性、广泛性和代表性。在行业各级各类岗位能手（标兵）比赛、技能竞赛、领军人才选拔、行业执业质量检查等活动中涌现出的优秀青年注册会计师。
2. 充分发扬民主。推荐评选工作要坚持走群众路线，坚持自下而上，坚持公开、公平、公正的原则，充分发扬民主，接受群众监督，做到群众公认。中国注册会计师行业团委公示拟推荐人选信息，包括推荐人选的姓名、性别、民族、出生年月、政治面貌、学历、单位、职务、职称和举报方式等。对推荐人选存在异议的，推荐单位应认真进行调查，及时提出处理意见，对不按规定时间反馈意见的，取消该被推荐人选的评选资格。
3. 严格履行推荐程序。要坚持以政治表现、工作实绩和贡献大小作为衡量标准，坚持优中选优。被推荐的人选要有突出业绩，并征得所在地省级行业党组织同意。推荐人选经逐级审核后，由中国注册会计师行业团委研究确定后上报。

4. 严肃推荐评选纪律。要严肃评选纪律，认真处理群众举报，杜绝暗箱操作。对隐瞒身份、伪造事迹、未严格按照评选条件和规定程序推荐的人选，经查实后撤销其评选资格，取消推荐地区的相应名额。
2018年1月19日前，各省级行业团组织务必将全国青年岗位能手（标兵）推荐表（见附件）一式2份，加盖所在单位公章和省级行业团组织公章后邮寄至中国注册会计师行业团委，电子版（包括岗位能手推荐表，推荐人员身份证、注册会计师证、照片）同时发至邮箱。逾期不报者，视为自动放弃。

联系人： 江医
联系电话：010-88250031
电子邮箱：547942499@qq.com
邮寄地址：北京市海淀区西四环中路16号院2号楼
邮政编码：100039
　　附件： 全国青年岗位能手（标兵）推荐表
　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　  中国注册会计师行业团委
　　　　　　　　　　　　　　      2018年1月4日

　　
信息公开选项：主动公开
抄送：共青团中央青年发展部，中共中国注册会计师行业委员会，
财政部机关团委，各省、自治区、直辖市注册会计师行业（协会）党组织、注册会计师协会（电子版）。
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